
 

Side 1 af 3 
 

Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmøde 
 
Dato: 21. maj 2025 
Tidspunkt: kl. 17.00-20.00 
Mødeleder: Bestyrelsesformanden 

 
Elevrådsrepræsentanter deltager så 
længe de har lyst – som minimum 
frem til og med punkt 5. 

Deltagere:  
Forældre: Astrid, Julian, Jane, Mie, Navid 
Medarbejdere: Marianne og Birgitte 

Ledelse: Anne Gitte og Anne Katrine 

Elevrepræsentanter: Lina 

Afbud: Signe, Sanne, William og Benjamin 

Dagsorden  

Er det til orientering (O), drøftelse (D) 
eller beslutning (B). 

Tid 

 

Referat/Noter 

Opsummering af orienteringen/drøftelsen, 
konklusion på beslutning, angivelse af evt. 
ansvarlig og evt. deadline. 

Ansvarlig 

1. Nyt fra elevrådet 

 

5 

min 

6.kl. er blevet opmærksomme på at der kan 

være meget støj fra skolegården - særligt 
var der meget støj fra cykelbanen. 
 
Input fra Landsbyhuset: Elevrådet må meget 
gerne komme med idéer/forslag til aktiviteter 
m.m. til Landsbyhuset. 

 

Elevrådet 

2. Kommunikationsgruppen 

− Logo-forslag 

30 
min 

Status på kommunikationsstrategi  
Drøftelse af logo-forslag  
Hvordan skal logo og nyt navn lanceres? 
 
Gennemgået forskellige udkast til logoer og 

fundet frem til hvilke ting vi gerne vil 
fremhæve i det endelige logo. 
 
Kommunikationsgruppen arbejder videre 

med et eller flere bud til et endeligt logo. 
 

Katrine + 
kom.gr. 

3. Indledende drøftelse om 

skolestrukturen 

30 
min 

Hvilke forudsætninger skal være på plads, 
for at vi kan lykkes med at lave god 
udskoling på Gyrstinge skole? 
 
Faglokaler. 
Faglærere. 

Mulighed for at indgå i ungdomsfællesskaber. 
Busforbindelser som gør det muligt at 
deltage i større fællesskaber i Ringsted. 
Tryghed og kontinuerligt skoleforløb. 
Indgående kendskab til børnene. 
Bygningsmasse med tilstrækkeligt mange 
klasselokaler. 

 
 

Katrine 

4. Pause 15 
min 

Aftensmad  

5. Den nye folkeskoleaftale – 

betydning for skolen fra 

25/26 

60 
min 

1. Styrket indsats i dansk og mat 
Timebank (tidligere understøttende 

undervisning) er ikke målrettet den 
enkelte klasse, men kan fordeles hvor 
der er vurderet størst behov. Det kan 
enten være i undervisningen som to-
voksen, for grupper af elever, eller i 
forlængelse af skoledagen. 

Katrine 
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2. Erhvervspraktik til alle 
Vi integrerer samarbejdet med 
virksomheder i den eksisterende struktur 

 

3. Ny timetalsfordeling 
 

4. Frihed til kortere skoledage og 
afskaffelse af UU 
 

Punkt 1,3 og 4: Bestyrelsen godkender det 
fremlagte forslag  

 

6. Evaluering af forældremøder 10 

min 

Hvordan er det gået med forældremøderne 

jf. det nye princip 

 

Opsamling på ressourcebank 

 

Generelt er det ikke rigtig kommet i gang 

med forældreinput til møderne. Bedre og 

mere kommunikation i bedre tid. 

 

Astrid  

7. Øvrige orienteringer (O) 10 
min 

Status på Markedsdag 
Der er lavet planlægning 
 
Status på Børnefestivallen 

Der er lavet planlægning for dagen 
 

Status på personale + ledelsestildeling  
Med virkning fra 1.1.2025 får vi samme 
ledelsestildeling som øvrige 
skoler/institutioner. 
Som minimum ønskes Kildeskolens 

underskud nulstillet, da det skyldes en 
mindre tildeling på ca. 350.000 kr. årligt. Det 
besluttes ved økonomiudvalgets 
halvårsregnskab. 
Bestyrelsen er ikke tilfredse med den 
reaktion på den fejldisposition der har 
pågået. 

 
Status på liggehal i landbørnehuset - møde 
fredag i denne uge. Der er endnu ikke dato 
for hvornår liggehallen er klar. 
 

Ledelsen 
Formand 
Øvrige 

8. Input til årsberetning 10 
min 

Indhold - Format 

Udsat til næste møde 

Astrid 

9. Næste møde 5 

min 

 

 

Astrid 

10 Eventuelt 5 
min 

26. Juni “studietur” Emil, Mads og Jakob + 
tre fra bestyrelsen. 
 
Der er opslået en 20 timers stilling i SFO fra 
august. 

Kirsten går på pension fra september – ny 
skolesekretær fra august. 

Astrid 
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Der er også opslået en 
pædagogmedhjælperstilling til børnehuset.  
Ønske om halvtag eller lign. indtil liggehallen 

er på plads, da der mangler muligheder for 
at have barnevogne stående med sovebørn. 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

Årshjul 2024/2025 

19. Juni Elevtrivsel - oplæg fra elevrådet + rapport i bilag 
- Tilsyn med anti-mobbestrategien? 

Kommende skoleår - skemaer, klasseteams, aktiviteter 
Herunder ændringer og nye krav jf. kvalitetsprogrammet 
Status budget  
Input til Skolebestyrelsens årshjul 
Tilsyn med læringsrum - drøftelse af fremtidig udvikling  
Orienteringer – workshop om vedvarende energi 

Temaer til  
årshjul 

Princip for skole-hjem-samtaler  
Princip for kommunikation mellem skole/hjem  
Forældresamarbejde i SFO’en 
Styrkelse af børns læselyst 
Lektier  
Håndtering af elever med høj intelligens 
Opfølgning på trivselsstrategi / anti-mobbe-strategi 
Fællesmøde mellem personale og SB 

 


